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Eğitim BilgileriEğitim BilgileriDoktora, Temple University, School Of Business, International Business & Strategy, Amerika Birleşik Devletleri 2008 -2013Yüksek Lisans-Tezsiz, University of Illinois at Urbana-Champaign, School Of Business, Finance, Amerika Birleşik Devletleri2007 - 2008Lisans, Orta Doğu Teknik Üniversitesi, İktisadi İdari Bilimler Fakültesi, İşletme, Türkiye 2000 - 2005
Yabancı DillerYabancı Dillerİngilizce, C1 İleri
Sertifika, Kurs ve EğitimlerSertifika, Kurs ve EğitimlerDiğer, Kariyer Koçluğu Eğitimi, Abdullah Gül Üniversitesi, 2015Eğitim Yönetimi ve Planlama, Global Collaboration Certificate, X_Culture, 2014Eğitim Yönetimi ve Planlama, Independent Applying the Quality Matter (QM) Rubric Certificate, Minnesota StateUniversity, Mankato, 2014Eğitim Yönetimi ve Planlama, Certificate of Intercultural Seminar Series, Minnesota State University, Mankato, 2014Eğitim Yönetimi ve Planlama, Certificate for Excellence in Online Teaching & Learning, Minnesota State University,Mankato, 2014Eğitim Yönetimi ve Planlama, Certificate Program in Virtual (Online) Teaching, Temple University, 2012Eğitim Yönetimi ve Planlama, Faculty Development Workshop: Succeeding in Emerging and Developing Markets, GeorgeWashington University, 2011Eğitim Yönetimi ve Planlama, Higher Education Teaching Workshop, Temple University, 2011
Yaptığı TezlerYaptığı TezlerDoktora, INTERNATIONAL ACQUISITIONS AND INTERNATIONAL COMPETITIVENESS OF U.S. FIRMS, Temple University,School Of Business, Business Administration, 2015
Araştırma AlanlarıAraştırma AlanlarıSosyal ve Beşeri Bilimler, İşletme, İşletme Yönetimi, Strateji Bilimi, İthalat-İhracat, Girişimcilik ve Yenilik Yönetimi
Akademik Unvanlar / GörevlerAkademik Unvanlar / Görevler
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Akademik Unvanlar / GörevlerAkademik Unvanlar / GörevlerDr.Öğr.Üyesi, Abdullah Gül Üniversitesi, Yönetim Bilimleri Fakültesi, İşletme, 2018 - Devam EdiyorYrd.Doç.Dr., Abdullah Gül Üniversitesi, Yönetim Bilimleri Fakültesi, İşletme, 2015 - 2018Yrd.Doç.Dr., Minnesota State University-Mankato, College Of Business, Marketing And International Business, 2013 -2015Öğretim Görevlisi, Temple University, School Of Business, Strategic Management, 2011 - 2013
Verdiği DerslerVerdiği DerslerExploring Business Administration , Lisans, 2014 - 2015Corporate Finance, Lisans, 2015 - 2016International Marketing, ONLINE , Lisans, 2014 - 2015International Marketing , Lisans, 2014 - 2015Principals of International Business, ONLINE , Lisans, 2014 - 2015Principals of International Business , Lisans, 2014 - 2015Global Business Policies, Capstone , Lisans, 2012 - 2013Global Strategic Management , Lisans, 2011 - 2012
Hakemli Kongre / Sempozyum Bildiri Kitaplarında Yer Alan YayınlarHakemli Kongre / Sempozyum Bildiri Kitaplarında Yer Alan YayınlarI. Unions as Drivers o f InternationalizationUnions as Drivers o f InternationalizationGENÇ Ö. F.8th International Conference on Globalization and Changing Landscape of Business, Bangalor, Hindistan, 01Temmuz 2015, ss.80-89II. International Acquisitions and International CompetitivenessInternational Acquisitions and International CompetitivenessGENÇ Ö. F.Academy of International Business (AIB), Bangalor, Hindistan, 27 - 30 Haziran 2015, ss.53III. Do  CEOs Use Acquisitions for Their  Own Benefits?Do CEOs Use Acquisitions for Their  Own Benefits?GENÇ Ö. F.Academy of International Business (AIB) -Midwest Meeting, Chicago, Amerika Birleşik Devletleri, 26 - 28 Mart2014, ss.131-161IV. Post Acquisition CEO CompensationPost Acquisition CEO CompensationGENÇ Ö. F.Academy of International Business (AIB) - Northeast Chapter Annual Meeting, Atlantic City, Amerika BirleşikDevletleri, 20 - 22 Ekim 2011, ss.86-111V. Operating in an Optimum Currency Area as a Hedging Strategy: Evidence from MENA RegionOperating in an Optimum Currency Area as a Hedging Strategy: Evidence from MENA RegionGENÇ Ö. F.Academy of International Business (AIB) Northeast Chapter Annual Conference, Hamden, Amerika BirleşikDevletleri, 30 Eylül - 02 Ekim 2010, ss.483-491VI. Exchange Rate Exposure On National Competitiveness at The Firm and Industry LevelExchange Rate Exposure On National Competitiveness at The Firm and Industry LevelGENÇ Ö. F.Annual Conference of the Academy of International Business (AIB) Northeast Chapter, Hamden, Amerika BirleşikDevletleri, 30 Eylül - 02 Ekim 2010, ss.284-298
Desteklenen ProjelerDesteklenen ProjelerGENÇ Ö. F., Yükseköğretim Kurumları Destekli Proje, Şirket Satın Almaları ve Yönetici Ücretleri, 2016 - 2017
Bilimsel Kuruluşlardaki Üyelikler / GörevlerBilimsel Kuruluşlardaki Üyelikler / Görevler



Bilimsel Kuruluşlardaki Üyelikler / GörevlerBilimsel Kuruluşlardaki Üyelikler / GörevlerAcademy of International Business, Üye, 2010 - Devam EdiyorAcademy of Management, Üye, 2010 - 2013
Bilimsel HakemliklerBilimsel HakemliklerManagement Research Review , SSCI Kapsamındaki Dergi, Aralık 2015Journal of Economics and Business , SSCI Kapsamındaki Dergi, Temmuz 2013Journal of International Management, SSCI Kapsamındaki Dergi, Mayıs 2012Academy of International Business Annual Conference, Diğer Dergiler, Ocak 2011
MetriklerMetriklerYayın: 6
Kongre ve Sempozyum Katılımı FaaliyetleriKongre ve Sempozyum Katılımı Faaliyetleri8th International Conference, Katılımcı, Bengalûru, Hindistan, 20158th International Conference on Globalization and Changing Landscape Of Business, Panelist, Bengaluru, Hindistan, 2015Annual Meeting of the Academy of International Business (AIB), Katılımcı, Bengalûru, Hindistan, 2015Annual Conference of the Academy of International Business (AIB) Northeast Chapter, Katılımcı, Rhode Island, AmerikaBirleşik Devletleri, 2014Twenty Third Annual World Business Congress, Katılımcı, Ankara, Türkiye, 2014Annual Conference of the Academy of International Business (AIB) – US Southwest Chapter, Katılımcı, Texas, AmerikaBirleşik Devletleri, 2014Academy of International Business (AIB) -Midwest Meeting, Katılımcı, Illinois, Amerika Birleşik Devletleri, 2014Annual Meeting of the Academy of International Business (AIB) Southeast Chapter, Katılımcı, İstanbul, Türkiye, 2013Eastern Academy of Management 50th Meeting, Katılımcı, Maryland, Amerika Birleşik Devletleri, 2013Academy of Management Annual Meeting, Katılımcı, Massachusetts, Amerika Birleşik Devletleri, 2012Academy of International Business (AIB) Annual Meeting, Katılımcı, District Of Columbia, Amerika Birleşik Devletleri,2012Annual Conference of the Academy of International Business (AIB) Northeast Chapter, Katılımcı, New Jersey, AmerikaBirleşik Devletleri, 2011Annual Meeting of the Academy of International Business (AIB) Southeast Chapter, Katılımcı, Florida, Amerika BirleşikDevletleri, 20117th Annual Global Temple Conference, Katılımcı, Pennsylvania, Amerika Birleşik Devletleri, 2010Annual Conference of the Academy of International Business (AIB) Northeast Chapter, Katılımcı, Connecticut, AmerikaBirleşik Devletleri, 2010
BurslarBurslarYurt Dışında Yüksek Öğrenim Bursu, Milli Eğitim Bakanlığı, 2007 - Devam Ediyor
ÖdüllerÖdüllerGENÇ Ö. F., Best Instructor Award, X-Culture, Mayıs 2014GENÇ Ö. F., Best Paper Award in Strategic Management Track, Academy of International Business (AIB) – US SouthwestChapter, Mart 2014



GENÇ Ö. F., Graduate Assistant Innovation in Teaching Award, Temple University, Mayıs 2012GENÇ Ö. F., Best Student Paper Award, Academy of International Business (AIB) Northeast Chapter, Ekim 2010GENÇ Ö. F., First place in the 2nd Annual James A. Gentry Business Case Competition, University of Illinois at Urbana-Champaign, Department of Finance, Nisan 2008
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